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vilkar.

Ansggningsfrist: 22. juli 2018

Ansggning sendes elektronisk til HR-afdelingen pa
job@dinforsyning.dk.

Ansggningen markes: Controller

Ansaettelsestidspunkt: 1. oktober 2018
Samtaler: 14.+15. august 2018
Yderligere oplysninger: Kan fas ved henvendelse til gkonomichef Kenneth Sgren-

sen, tIf: 7474 7501

Ansattelsesprocedure
Ansczettelse af controlleren foretages af @konomichefen.

Til samtalerne deltager:

e Kenneth Sgrensen, @konomichef

e Jan Jgrgensen, controller

e Helle Glent-M. Winther, HR-konsulent
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DIN
: FORSYNING
Om afdelingen

@konomiafdelingen i DIN Forsyning koncernen bestar af ni ansatte, hvoraf seks gkonomiassi-
stenter varetager det daglige ansvar for bogholderiet for koncernens fem selskaber, bistaet af
to controllere og én gkonomichef.

Hovedopgaverne i gkonomiafdelingen

@konomiafdelingen varetager klassiske gkonomiopgaver for alle selskaber i DIN Forsyning kon-
cernen, lige fra hdndtering af bogholderiet til udarbejdelse af budgetter, manedsrapportering og
kvartalsregnskaber til bestyrelsen.

Vi er som aktieselskab underlagt almindelig regnskabsmaessig lovgivning, men saerligt for vores
virksomhed gaelder det, at vi ogsd er underlagt sektorspecifik lovgivning inden for vand, varme
og affald, og det saetter et seerligt aftryk pa vores dagligdag og stiller seerlige krav til lsbende
opdatering af viden. Benchmarking med andre selskaber i branchen, og det at kunne navigere
optimalt inden for rammerne af sektorlovgivningen, er opgaver, som fylder meget i vores hver-
dag. P& varmeomradet er der ny lovgivning pa vej, og her far du mulighed for at vaere med fra
start, nar branchen bevaeger sig ind i det omrade.

@konomiafdelingen fungerer som stgttefunktion til koncernens gvrige afdelinger og bidrager med
afrapporteringer, analyser og deltager pa driftsmgder eller i projekter rundt omkring i organisa-
tionen.

Vi varetager ligeledes bogholderi- og regnskabsopgaven for mindre, eksterne vand- og varme-
veerker i omradet.

Primaere opgavefelter for controlleren
Som controller vil du bl.a. skulle varetage fglgende opgaver:

Sparring og stgtte til kolleger i gkonomiafdelingen og gvrige i organisationen
Udarbejdelse af regnskaber og budgetter

Have gje for at optimere processer i afdelingen eller i virksomheden generelt
Bidrage med udarbejdelse af business cases

Foresta likviditetsstyring

Varetage regnskabsmaessige kontroller og afstemninger

Systemansvarlig pa gkonomistyringssystem AX2012

Medvirke aktivt til gennemfgrelse af benchmarking aktiviteter

Opbygge eller udbygge et indgdende kendskab til sektorspecifik lovgivning indenfor
vand, varme og affald og deltage i mgder herom i brancheforeninger.

Vi tilbyder

Du far som controller en nggleposition i gkonomiafdelingen, og du far ogsd mulighed for at fa en
bred bergringsflade i den @vrige del af organisationen. Du far mulighed for at bringe den regn-
skabsmaessige viden, du kommer med, i spil, ligesom der er behov for at udvikle sig pa omradet
for sektorspecifik lovgivning, sa du skal vaere parat til at laere nyt. Du far mulighed for at praege
udviklingen i afdelingen og optimere og udvikle processerne.

Derudover tilbyder vi dig:
¢ mulighed for personlig og faglig udvikling
et spaendende, alsidigt og selvstaendigt job
mulighed for stor indflydelse p& din arbejdsdag
et samarbejde med dygtige og kompetente medarbejdere
en arbejdsplads med uformel omgangstone og en vision om at skabe stgrst mulig vaerdi
for vores kunder
et dynamisk og uhgijtideligt miljg med mange dygtige og engagerede kolleger
e gode ansattelsesvilkar
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Kompetenceprofil

I det

fglgende beskrives de primeere krav til uddannelses- og erfaringsbaggrund samt personlig

kompetenceprofil for vores nye controller. Der er ikke tale om en udtgmmende beskrivelse af
alle relevante kompetencer, men beskrivelsen afspejler de kompetencer og potentialer, som der

seerli

gt vil blive lagt vaegt pa ved ansaettelsen.

Vores nye controller:

har relevant regnskabsmaessig uddannelse, evt. cand. merc, HD-R, revisorbaggrund eller
lignende

har erfaring fra lignende job med udarbejdelse af regnskaber, budgetopfalgning, control-
ling eller lignende

har gerne erfaring med sektorspecifik lovgivning eventuelt inden for vand, varme eller
affald, men det kan ogsd veere fra andre omrader

har flair for og erfaring med at arbejde med it-veerktgjer og har gerne indgdende kend-
skab til gkonomistyringssystemer, eventuelt AX2012

er erfaren bruger af Excel og har gerne erfaring med brug af Business Intelligence vaerk-
tojer

Personlige kompetencer
Vi laegger vaegt pa, at du:

OoOm
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er analytisk og struktureret

er ngjagtig og kraevende

er god til at tilegne dig ny viden

kan indgd i en stgrre organisation og evner at holde ginene pa flere bolde ad gangen

DIN Forsyning A/S
Forsyning A/S er navnet pa det falles serviceselskab, der understgtter en raekke datter-

selskaber. De enkelte datterselskaber har alle individuelle CVR- og EAN-numre.

Sam

let set kalder vi alle selskaberne for DIN Forsyning.
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I Esbjerg Kommune leverer DIN Forsyning Igsninger inden for drikkevand, spildevand og varme.
I Varde Kommune leverer DIN Forsyning Igsninger inden for drikkevand, spildevand, varme,

affald og genbrug.

I DIN Forsyning er vi organiseret saledes:

HR &

Sekretariat

Programleder B

Faellesfunktioner

@konomi — Proces

IT & SRO o Vaerksted

Kunder &
Kommunikation

!ndkeb & Rens
Lager Nord & Syd

Vand- & varme-
produktion

Ledningsdrift &

renovering

Maler

Affald &

Genbrug
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Facility
management

Spildevand B

Vand & Varme

GIS &
Registrering




